ORLEANS

Entreprises : elles innovent . . .

Tailleur Industrie va démarrer dés

février une unité de production a
Ormes, en exclusivité pour Lexmark.
Tailleur Industrie assurera tout le process
de sous-ensembles pour imprimantes
électroniques. L'embauche de 60 per-
sonnes est prévue en 1994.

ATCOM a Saint Jean de Braye, dont I'acti-
vité est essentiellement tournée vers les
télécommunications, a lancé un nouveau
produit destiné a lire les disques de chro-
notachygraphe. Développé en collabora-
tion avec 'ANVAR et I'ESPEOQ, ce produit
s'adresse aux entreprises de transport et
aux administrations.

AXIOHM, spécialisé dans les imprimantes
thermiques, s'implante a Puiseaux avec
I'aide du Département et de la Région.
Leader européen sur le marché du ther-
mique pour automates, Axiohm équipe
aussi bien les caisses enregistreuses NCR
que les imprimantes embarquées des Air-
bus A-330 et A-340. 200 & 250 créations
d’emplois sont prévues sur le site dans les
3 ans.

Elles sont primées. . .

Caumon, installée a Olivet, a obtenu

le Trophée régional pour l'innova-
tion et le développement technologique.
Cette entreprise spécialisée depuis cing
ans dans les machines a mouler des mor-
ceaux de sucre, fait partie des trois lea-
ders mondiaux de ce secteur.

Vergnet qui travaille dans le domaine des
énergies renouvelables (éolien, solaire
thermique, photovoltaique) a remporté le
Trophée du Forum des Exportateurs, orga-
nisé par la Jeune Chambre Economique
d'Orleans. La société d'Ingré doit installer
dans les 3 ans 50 éoliennes de 12 Kw au
Cap-Vert. En France elle mise particuliére-
ment sur I'électrification rurale.
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La qualité et I'efficacité des relations

que sauront nouer, sur un méme site
géographique, les acteurs de I'économie, de
la formation, de la recherche et de 'innova-
tion technologie, constituent I'un des grands
enjeux du développement, I'une des réponses
les plus pertinentes que nous pouvons donner
a la crise et aux difficultés d'aujourd’hui.

Depuis une dizaine d'années, de nombreuses
initiatives ont été prises a cet égard : déve-
loppement des aides ANVAR et DRIRE ; créa-
tion des bourses Cortechs et CIFRE ; création
de nouvelles formations technologiques privi-
légiant les stages en entreprise ; promotion
de I'information scientifique et technique ;
création des réseaux de diffusion technolo-
gique ; ouverture de plus en plus grande des
organismes de recherche et de |'Université
vers I'économie... Beaucoup a été entrepris.

Pourtant, il nous faut aujourd’hui accélérer ce
processus d'ouverture réciproque entre les
milieux de I'économie, ceux de la formation et
de la recherche. La Technopole, c’est une
stratégie de mobilisation de toutes les com-
pétences locales pour créer du futur. C'est
une démarche qui a séduit le Conseil Régio-
nal du Centre et EdF-GdF qui viennent nous

“Accelerer le processus”

rejoindre et que nous sommes heureux
d'accueillir au sein de notre conseil d'admi-
nistration.

En 1994, nous vous solliciterons sans doute
pour contribuer & cette démarche qui a pour
but de créer entre tous les acteurs du déve-
loppement un réseau de coopération efficace
et constructif.

Meilleurs veeux de réussite pour 1994 1
Jean-Pierre SUEUR,

Maire d'Orléans et
Président d'Orléans Technopole

"Impliquez-vous dans |a demarche fechnopolitaine I

Le plan d'action 1994 de 'association

Orléans Technopole, récemment voté
par son conseil d’administration, comprend six
points :

- animation des relations recherche-industrie,
transfert de technologie, ingénierie de projet :
a travers la rencontre des scientifiques et des
industriels, faire aboutir des projets de nou-
veaux produits, formations ou partenariats.

- accompagnement a la création d'entreprises
innovantes : tout le réseau technopolitain, fort
de la CCl, de I'UPL, de I'ANVAR, des collectivi-
tés, de I'Université et des organismes de
recherche, est mobilisé au service de ceux qui
ont un projet d'entreprise innovante.

- développement des réseaux technopolitains :
organiser la collahoration avec les pdles et

technopoles du Val de Loire (Tours, Blois) et de
I'lle de France Sud (la Cité Scientifique).

- promotion-communication : faire comprendre
et partager la stratégie technopolitaine aux
acteurs de l'innovation, puis aux habitants d'Or-
léans et du Loiret. Se positionner comme la
Technopole Nature.

- prospection-accueil : attirer de nouveaux
acteurs de l'innovation que sont les entreprises
innovantes, les laboratoires de recherche, les
organismes de formation supérieure.

- prospective : apporter la contribution de la
Technopole a la réflexion sur le futur.

Si vous souhaitez vous impliquer dans la
démarche technopolitaine, contactez-nous.

v Olivier JOUIN, Directeur
d'Orléans Technopole, tél. 38 69 60 98




Des nouvelles de I'.F.EN.

L'Institut Francais de I'Environne-

ment a réalisé un inventaire des
sources d'informations (observations,
réseaux de mesures, enquétes statis-
tiques,...) sur I'environnement en France.
Le catalogue recense plus de 400 pro-
grammes qui constituent autant de
sources d'informations utiles & tous ceux
qui recherchent actuellement ces don-
nées, sans savoir ot s'adresser.

Le catalogue des sources sera édité en
janvier 1994 (éditions Lavoisier).

L'IFEN va également publier prochaine-
ment les actes de son séminaire national
sur les observatoires de |'environnement
régional.

A noter enfin que I'lFEN va bientdt procé-
der a une extension de ses locaux qui per-
‘mettra notamment I'installation d'un centre
de documentation.

ww Jacques Varet, Directeur de I'lFEN,
tél. 38 79 78 78, fax 38 79 78 70.

Formation en alternance
d I'Universia d'0rlaans
Fidéle a sa tradition de “laboratoire
pédagogique” pour I'Université, le
Service Universitaire de Formation Conti-
nue (SUFOC) projette d’organiser avec
I'lUT d'Orléans un D.U.T. “Gestion des
entreprises et administrations” en alter-

nance, qui pourrait servir d'exemple pour
d’autres formations universitaires.

SOGECAP (filiale du groupe Société Géné-
rale) s'est d'ores et déja associée & ce
projet qui prévoit de former & la gestion
des jeunes de niveau bac + 2, dans le
cadre d'un contrat de qualification (1 a
1,5 jour de formation par semaine, le reste
étant consacré a I'entreprise d’accueil).

v SUFOC : Luc MARTINET, tél. 38 41 71 80,
fax :38 417092

formation aux technologies.

Le programme COMETT a trois
objectifs principaux
- améliorer et faciliter le transfert de
technologie aux entreprises,

- développer des réseaux régionaux et
sectoriels pour la formation continue et
pour I"échange de stagiaires et d'expé-
riences dans le domaine des nouvelles
technologies,

- créer une dimension européenne dans
la coopération entre I'enseignement
supérieur et la vie économique.

Initié en région Centre en 1990, COMETT
est mis en ceuvre par I'’AUEF Centre
(créée conjointement par la CRCI Centre,
les Universités d'Orléans et de Tours et le
Conseil Régional) qui met a disposition
les services suivants :

- I'accueil dans les entreprises d'étu-
diants européens de haut niveau,

- I'envoi d'étudiants régionaux dans des
entreprises européennes,

- le montage de projets de formation a
caractere européen,

Des plans sur le COMETT

COMETT (COMmunity programme for Education and Training in Tech-
nology) est un programme de la Communauté Européenne destiné a
promouvoir la coopération Université-Entreprise dans le domaine de la

- l'information sur les programmes com-
munautaires de formation.

D'ores et déja, les résultats sont pro-
bants. Ainsi, tous les projets déposés par
I'AUEF Centre au titre de 1993 ont été
retenus :

- au titre des échanges transnationaux
d'étudiants : 46 bourses, soit 214 mois
d'échanges (87 740 écus),

- 4 séminaires courts de formation aux
technologies (42 000 écus),

- au titre du projet Sud Europe Atlantique
(25 000 écus).

Depuis le début de son activité, en sep-
tembre 1990, I'AUEF a permis la mobilisa-
tion de prés de 7 millions de francs de
fonds communautaires au profit de la
région Centre,

De septembre 1992 a septembre 1993,
23 entreprises de la région Centre ont
accueilli un étudiant européen.

v AUEF Centre : Philippe Dubois-Perrier,

tél. 384319 90.
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Formation : collaboration ESEM/Entreprises

pour |'environnement

Dés la prochaine rentrée en sep-

tembre 1994, les éléves de I'année
de spécialisation d'ingénieur en Génie de
I'Environnement doivent choisir un projet.
[l s'agit, parallelement aux études théo-
rigues et en s'appuyant sur les conseils
des enseignants de I'Ecole, d’aborder avec
les entreprises ou les collectivités des pro-
jets industriels ou d’aménagement local
(recherche-développement sur des pro-
duits nouveaux, réduction de la pollution a

la source, technologies nouvelles pour
I'industrie du recyclage, métrologie de la
pollution, traitement des effluents, gestion
des ressources en eau, audits d'environne-
ment, etc).

Le “passage a I'acte” peut étre envisagé
ensuite & la faveur du stage qui débute en
mai.

vw ESEM : J.-C. Touray, tél. 38 41 70 06.

Cablage du Loiret [C.0.L.) - qualité et modernisation en raseau

Dans le cadre de ses missions visant a favoriser le développement des PME-PMI de la région, le Réseau de Diffusion Tech-
nologique du Centre est intervenu auprés de I'entreprise Cablage du Loiret (C.D.L.), qui souhaitait entamer sa modernisation
et obtenir le certificat IS0 9002. Cette société spécialisée dans le cablage d'ensembles électroniques, est implantée a Che-
villon-sur-Huillard (arrondissement de Montargis) depuis trois ans. Elle emploie aujourd hui une dizaine de personnes.

La taille modeste de C.D.L. pouvait apparaitre comme un han-

dicap dans le long et difficile parcours qui méne a la délivran-
ce du tres convoité certificat de qualité 1SO 9002...
en octobre 1993. Mais ¢'était sans compter sur la ténacité de la res-
ponsable de cette PME, Géraldine Bourillon et la volonté de
I'ensemble de son personnel de se mobiliser.

qu'elle a obtenu

Pour rejoindre le "gratin” de l'industrie locale en octobre 1993, C.D.L.
était accompagnée par la CCl depuis 1991, avec la mise en place
d'une démarche assurance-qualité financée par le Conseil Régional
a travers un FRAC, Parallélement, la DRIRE avait confié au CRITT-
Productique une étude sur l'informatisation de I'entreprise, en utili-

sant une aide spécifique du Réseau de Diffusion Technologique, la

Un chiffre résume bien les difficultés qui existent pour obtenir une  P.T.R.

qualification 1SO 9002. Sur les 3 500 demandes enregistrées fin 1993
en France, seuls 1 500 certificats ont été délivrés, dont 16 dans le
Loiret au cours de ces trois derniéres années, principalement 4 des

entreprises leaders.

Les actions dont a pu bénéficier C.D.L. sont un bon exemple pour les
petites entreprises qui méconnaissent souvent ces aides publiques
et qui doivent oser se connecter sur un réseau humain, dont |'objec-

tif est de faciliter leur modernisation.

Inferview : Christian Bourillon, responsable qualitd

Orléans Technopole : — Que repré-
sente pour votre entreprise ce certi-
ficat S0 9002 ?

M. Bourillon : — Un manuel Qualité de
33 pages et les 39 procédures internes qui
sont une réalité dans les productions jour-
nalieres. C'est le résultat d'un long travail
d'innovation et de modernisation de notre
process. La valeur de ce certificat tient au
fait qu'il n'est pas attribué a tous les deman-
deurs. Il faut pour cela donner des preuves
de ses compétences et atteindre dans ses
prestations les seuils de qualité requis.
Nous sommes heureux et fiers que I'on nous
ait delivré ce label aprés des entreprises
aussi prestigieuses que John Deere, Alca-
tel, Sandvik, Hitachi ou Gringoire-Brossard.

0.T.: - Quelles aides avez-vous recu ?

L.es parfenaires

Le Réseau de Diffusion Technolo-

gique de la région Centre. Il regroupe
40 organismes publics ou parapublics qui
mettent leurs compétences dans le domaine
du développement technologique au service
des PME/PMI de la région.

L'entreprise Cablage du Loiret a pu ainsi uti-
liser le savoir-faire de trois membres du
Réseau pour mener & bien son évolution
technologique : M. Tripeau, le conseiller
technologique de la CCI du Loiret, M. Gin-
guenaud de la DRIRE et M. Elias du CRITT
Productique.

v Animateur du Réseau : Frangois Laporte,
tél. 38 69 80 96.

Le CRITT Productique. Cette structure lége-
re de trois personnes, par sa maitrise des

technologies modernes et par sa connais-
sance des PME/PMI, peut répondre de

— Celles du Réseau de Diffusion Tech-
nologlque de la région Centre qui prend a sa
charge une part non négligeable du cofit
des opérations de modernisation néces-
saires pour l'obtention de notre certificat.
Ces aides seront de I'ordre de 60 000 F.

0.T.: — Beaucoup d'autres PME de votre
taille ont-elles été certifiées 1SQ 9002 ?

M.B. : — Je ne pense pas. Nous serions la
premiére entreprise de notre taille dans la
région Centre et peut-étre méme en France
a détenir ce “label”.

0.T.: - Quels avantages allez-vous en
tirer 7

M.B. : — Je ne vous cacherai pas qu'il s'agit
pour nous d'un atout commercial important.
Nous travaillons essentiellement comme
sous-traitant de grands groupes d'électro-

maniére trés concréte a leurs préoccupa-
tions tel que le développement technolo-
gique.

wr Contact.: André Peytavin, tél. 48 65 09 06,
Le Conseiller Technologique. Depuis 1988,

six conseillers technologiques ont intégré
les six CCI de la région. Leur mission est de

nique et |'attribution de ce certificat est
pour eux une sécurité quant a la qualité de
la prestation que nous leur proposons.

0.T.: - Un exemple ?

M.B. : — Nous fournissons a Philips des
ensembles céblés qui entrent dans la fabri-
cation de leurs autoradios. Et nous savons
que les éléments qui sortent de nos ateliers
entrent avec un contréle allégé sur leurs
chaines de fabrication, et cette confiance
dont nous bénéficions a été renforcée par
I'obtention de notre certificat.

0.T.: - Vos objectifs ?

M.B. : — Nous avons su prouver notre
savoir-faire. A nous maintenant de le faire
savoir. Nous devons intensifier notre
démarche commerciale et maintenir notre
effort de modernisation et d'innovation.

favoriser la résolution des problémes tech-
nologiques et de travailler aux problémes
d'organisation ou de qualité. L'action des
conseillers technologiques est financée
pour partie par le ministére de la Recherche
et le Conseil Régional du Centre.

w Contact: CCl, tél. 38 77 77 70.

La DRIRE (Direction Régionale de I'Industrie,
de la Recherche et de I'Environnement) pos-
sede une équipe chargée de la gestion et du
suivi d'aides financiéres au développement :
- FRAC (contrat de plan Etat-Région): aide
au conseil,

- ATOUT : aide a l'introduction de I'électro-
nique, de l'informatique et des matériaux
nouveausx,

- ARC : aide au recrutement de cadres,

- FRI: aide a l'investissement.

e Contact : Patrick Epicier, tél. 3841 76 11.




Technolonie ; mesure de I'usure
des mar@riaux

Le Centre d'Etude et de Recherche

par Irradiation du CNRS dispose
d'une méthode permettant de mesurer
tout enlévement de matiére sur un maté-
riau massif. Cette méthode est particulie-
rement bien adaptée aux études d'usure
de piéces metalliques en mouvement,
ainsi qu'aux études de corrosion. Ces
principaux avantages sont d'une part, de
mesurer des usures trés faibles et d'autre
part, de pouvoir travailler en continu avec
la piece en mouvement dans son environ-
nement. Le site d'Orléans est un des seuls
a assurer la mise en ceuvre de cette tech-
nique en France.

ww CNRS : G. Blondeaux, tél. 38 51 54 19.

.2 plasturgie : domaine
d'investigations de I A.E. d'0rléans

Les étudiants en Gestion des entre-

prises (CAAE) de I'lLA.E. d'Orléans
mettent en commun leur énergie pour pro-
poser a l'industrie du plastique de la
région Centre un programme d'études sur
la profession. Comptes-rendus et tables
rondes le 16 juin 1994 au Golf de Limere.

v Secrétariat de I'LA.E. : Mme Désiront,
tél. 38 41 70 28.

|‘analyse de la valeur fonctionnelle
en 18 minutes. . .

Une vidéo de 18 minutes présente

I'analyse de la valeur fonctionnelle
et démontre que son utilisation permet
d’améliorer la compétitivité grace a une
meilleure coordination de I'ensemble des
compétences dont les organismes et les
entreprises disposent. Cette vidéo est en
vente a I'AFAV au prix de 400 F HT (adhé-
rent) et 500 F HT (non adhérent).

v AFAV - CENTRE : M. Villard - I. Hondal ,
tél. 38 77 77 70.

Les conventions Corfechs

Ce systéeme associe quatre parte-
naires : un technicien supérieur
possédant un DUT ou un BTS et désirant
entreprendre une formation au développe-

ment technologique, une PMI (moins de
500 personnes) disposée a embaucher le
technicien sur un contrat & durée détermi-
née ou indéterminée pour travailler sur un
projet innovant qui l'intéresse, un centre
de compétence qui assure I'encadrement
du projet, un conseiller technologique qui
assure le suivi et la coordination.

Les critéres principaux retenus pour
I'obtention du Cortechs sont : la nature du
projet qui doit représenter une avance
technologique pour I'entreprise ; la moti-
vation effective de I'entreprise vis-a-vis du
technicien et du projet concernés; 'inter-
vention réelle du centre de compétence
(établissement d'enseignement supérieur,
organisme public de recherche, CRITT....)
assurant I'encadrement du technicien.

Une subvention forfaitaire est alors ver-
sée, couvrant environ la moitié du coiit
salarial du technicien pendant un an.
Celui-ci travaillera alors dans I'entreprise
au projet, en collaboration avec le centre
de compétence et suivra parallelement
des formations a l'innovation.

ww CCl Loiret : J. Tripeau, tél. 38 77 77 70
ou CRCI Centre : tél. 38 43 19 90.

Un logiciel pour l'industrie
pharmaceufique

L'autorisation de mise sur le marché
de médicaments nécessite des

expertises approfondies, notamment sur
le plan de la validité des méthodes de chi-
mie analytique proposées, en accord avec
les normes européennes et internatio-
nales (normes IS0 9000...).

Pour répondre & ce besoin de validation
des méthodes de l'industrie pharmaceu-
tique mais aussi des industries agro-ali-
mentaires, un logiciel de validation de
méthodes “Validation Method Manager”
(VMM) a été congu et réalisé au Labora-
toire de Chimiométrie de la Faculté des
Sciences d'Orléans par Michel Righezza,
Maitre de Conférences, en collaboration
avec les Laboratoires Merck-Clevenot et
le professeur Jacques-R. Chrétien, res-
ponsable du Laboratoire de Chimiométrie.

v J.-R. Chrétien : tél. 38 41 70 76.

Communiquez. . .

Les membres du comité de rédac-
tion de la Lettre d'Orléans Techno-
pole sont vos relais privilégiés pour faire
passer des informations.
- Alain Souché, CCI, tél. 38 77 77 87
- Jacky Tripeau, CCI, tél. 38 77 70 70
- Alain Bertho, UPL, tél. 38 62 36 41
- Daniel Tinet, CNRS, tél. 38 61 76 06
- Anne-Marie Dubois, SURE (Université
d'Orléans), tél. 38 417174
- Frangois Laporte, RDT, tél. 38 69 80 96
- Olivier Jouin, OT, tél. 38 69 80 98.

| Agenda Technopolifain

20 janvier a Orléans : A 18h, a la Faculté de Droit, d'Economie et de Gestion, Conféren-
ce sur le théme “La politique du franc stable : bilan et perspectives”, par Jean-Claude
Trichet, Gouverneur de la Banque de France.

3 février a Orléans : Réunion du Club Etudes et Développement sur le théme : “Budget
hase zéro"”. = CCl du Loiret, M. Villard, I. Hondal, tél. 38 77 77 70.

8 et 9 février a Orléans : Symposium international : la géothermie en Europe, organisé
conjointement par le BRGM, 'ADEME et la Communauté Européenne : échange
d’expériences et bilan des travaux de recherche en Europe.

v BRGM : F. Jaudin, tél. 38 64 31 61.

10 mars a Orléans : En collaboration avec Orléans Technopole, portes ouvertes a la
filiere “Ingénierie mathématique et outils informatiques™ de I'Université d'Orléans.
w Université d’Orléans : Y. MARTINEZ, tél. 38 41 72 33.

24, 25 et 26 mars a Chartres : DECLIC, le salon de I'industrie et des services a l'indus-
trie. Théme majeur : I'industrie automobile.
v CCl de Chartres : M. Guellerin, tél. 37 20 55 45.

9, 10 et 11 mai a Tours : 1" Forum européen sur les biocarburants, organisé par
I'ADEME, avec pour objectif de passer en revue les différents aspects du développe-
ment des carburants d'origine agricole pour les véhicules a moteur.

v ADEME : tél. 38 68 16 68 - fax. 38 53 74 76.




